
Anlage zu § 19 SchwpO 
 
 
 

Cursus intégré franco-allemand au niveau Master en droit économique et social 
Intergrierter deutsch-französischer Aufbaustudienkurs 

im Wirtschafts-, Arbeits- und Sozialrecht 
 

Programme commun de formation et Règlement ECTS 
Gemeinsamer Studienplan und ECTS-Regelung 

- Anlage zu § 19 der Schwerpunktbereichsprüfungsordnung - 
 

Présentation globale de la 1ère année  
 
Cours effectués à l’Université de Cergy-Pontoise 
  

 
Semestre / UE 

 
Coef 

 
ECTS 

 
Éléments pédagogiques 

 
CM 

Nature 
de 

l'exam.  

 
TD 

Contr. 
continu 

 
Durée 
Totale/ 
étudiant 

    D * D  

1er semestre (S1) 30 30     

UE 1   14 14  Écrit de 
3 h00 

Contrôle 
continu 

105 h 

EC 1 3.5 
 
 
 

3.5 

3.5 
 
 
 

3.5 

Un CM de droit de la 
concurrence et de la 

distribution 
 

Un TD de droit de la 
concurrence et de la 

distribution 
 

3 h 
/sem 

 
 
 
 

1,5 h / 
sem 

36 h 
 
 
 

16,5 h 

EC 2 3.5 
 
 

3.5 

3.5 
 
 

3.5 

Un CM de droit du travail ou 
de droit des sociétés 

 
Un TD de droit du travail ou 

de droit des sociétés 

3 h 
/sem 

 
 
 

1,5 h / 
sem 

36 h 
 
 

16,5 h 

UE 2 8 8  Oral Contrôle 
continu 

84 h 

EC 1 3 3 Un cours magistral à choisir 
1) droit du travail approfondi. 
2) droit des contrats spéciaux 

3 h/ 
sem 

 36 h 

EC 2 3 3 Un cours magistral à choisir 
1) droit pénal du travail 
2) droit fiscal des affaires 

3 h/ 
sem 

 36 h 

EC 3 2 2 Un TD d’atelier juridique  1 h/sem 12  h 

UE 3  8 8  Ecrit de 
1,5 h 

 36 h 

EC 1 3 3 Un CM Wettbewerbsrecht 1,5 
h/sem 

 12 h 

EC 2 3 3 Un cours magistral à choisir 
1) Arbeitsrecht I 
2) Gesellschaftsrecht  I 

1,5 
h/sem 

 12 h 

EC 3 2 2 Un cours magistral à choisir 
1) Steuerrecht 
2) Rechtsvergleich zwischen 
deutschem und 
französischem Arbeitsrecht 

1,5 
h/sem 

 

 12 h 



 
Semestre / UE 

 
Coef 

 
ECTS 

 
Éléments pédagogiques 

 
CM 

Nature 
de 

l'exam.  

 
TD 

Contr. 
continu 

 
Durée 
Totale/ 
étudiant 

    D * D  

Total 1er semestre 
(S1) 

 

30 30    225 h 

 



 
Présentation globale de la 1ère année  

 
Cours effectués à l’Université de Cergy-Pontoise 
  

 
Semestre / UE 

 
Coef 

 
ECTS 

 
Éléments pédagogiques 

 
CM 

Nature 
de 

l'exam.  

 
TD 

Contr. 
continu 

 
Durée 
Totale/ 
étudiant 

    D * D  

2e semestre (S2) 
 

30 30     

UE 1   14 14  Écrit de  
3 h00 

Contrôle 
continu 

105 h 

EC 1 3.5 
 
 

3.5 

3.5 
 
 

3.5 

Un CM de droit de la 
sécurité sociale 

 
Un TD de droit de la 

sécurité sociale 
 

3 h /sem  
 
 
 

1,5 h / 
sem 

36 h 
 
 

16,5 h 

EC 2 3.5 
 
 

3.5 

3.5 
 
 

3.5 

Un CM de droit du travail ou 
de droit des sociétés 

 
Un TD de droit du travail ou 

de droit des sociétés 

3 h /sem  
 
 

1,5 h / 
sem 

36 h 
 
 

16,5 h 

UE 2 8 8  Oral Contrôle 
continu 

84 h 

EC 1 3 3 Un cours magistral à choisir 
1) droit des entreprises en 
difficultés 
2) droit social international 
et européen 

3 h/ sem  36 h 

EC 2 3 3 Un cours magistral à choisir 
1) droit des instruments de 
paiement et de crédit  
2) histoire du droit du travail 

3 h/ sem  36 h 

EC 3 2 2 Un TD d’atelier juridique  1 h/sem 12  h 

UE 3  8 8  Ecrit de 
1,5 h 

 36 h 

EC 1 3 3 Un CM Sozialrecht 1,5 
h/sem 

 12 h 

EC 2 3 3 Un cours magistral à choisir 
1) Arbeitsrecht  II 
2) Gesellschaftsrecht  II 

1,5 
h/sem 

 12 h 

EC 3 2 2 Un cours magistral à choisir 
1) Insolvenzrecht 
2) Geschichte des 
deutschen Arbeitsrechts 

1,5 
h/sem 

 

 12 h 

Total 2e semestre 
(S2) 

 

30 30    225 h 

* D = durée 

 
 
 
 



 
Présentation globale de la 2ème année  

 
Cours effectués à l’Université Heinrich Heine de Düsseldorf 
 

 
Semestre / UE 

 
Coef 
 

 
ECTS 

 
Éléments pédagogiques 

CM  
Nature 

de 
l’exam. 

 

Séminair
e 

Contrôle 
continu 

Durée 
totale / 

étudiant 
 

3e semestre 
 

30 30      

UE 1 18 18  2 écrits 
de 3h. 

examen 120 h 

EC 1 4.5 4.5 Konzernrecht 2 
h/sem 

 30 h 

EC 2 4.5 4.5 Umwandlungsrecht  2 
h/sem 

 30 h 

EC 3 4.5 4.5 Kollektives Arbeitsrecht 2 
h/sem 

 30 h 

EC 4 4.5 4.5 Individualarbeitsrecht  2 
h/sem 

 30 h 

UE 2  9 9  Oral  60 h 

EC 1 2.25 2.25 Droit des concentrations 1 
h/sem 

 15 h 

EC 2 2.25 2.25 Droit des restructurations 1 
h/sem 

 15 h 

EC 3 2.25 2.25 Droit des relations 
collectives du travail 

1 
h/sem 

 15 h 

EC 4 2.25 2.25 Droit des relations 
individuelles du travail 

1 
h/sem 

 15 h 

UE 3 3 3     

EC 1 3 3 Rapport de stage en 
français et en allemand 

- un stage de 6 semaines en 
France (cabinet d’avocat, 

tribunal, entreprise ou 
syndicat) 

- un stage de 6 semaines en 
Allemagne (Anwaltskanzlei, 
Gericht, Unternehmen ou 

Gewerkschaft) 

écrit   

Total 3e semestre  30 30 Cours magistraux et 
séminaires 

  180 h 

 



 
Présentation globale de la 2ème année  

 
Cours effectués à l’Université Heinrich Heine de Düsseldorf 

 

 
Semestre / UE 

 
Coef 
 

 
ECTS 

 
Éléments pédagogiques 

CM  
Nature 

de 
l’exam. 

 

Séminair
e 

Contrôle 
continu 

Durée 
totale / 

étudiant 
 

4e semestre 
 

30 30     

UE 1  12 12  Oral  120 h 

EC 1 4 4 Internationales Arbeitsrecht 
– Auswirkungen auf die 

nationalen Rechtsordnungen 

2 h 
/sem 

 30 h 

EC 2 4 4 Europäisches 
Gesellschaftsrecht – 
Auswirkungen auf die 

nationalen Rechtsordnungen 

2 h 
/sem 

 30 h 

EC3 4 4  Grundlagen des 
Wirtschaftsrechts 

2 h/ 
sem 

 30 h 

UE 2  6 6    Grand 
oral 

30 h 

EC 1 6 6 Un séminaire optionnel à 
choisir 

1) Wirtschaftsrecht 
2) Arbeitsrecht 

  2h/sem 30 h 

UE 3 12 12     

EC 1 12 12 Mémoire     

Total 4e 
semestre 
 

30 30 Cours magistraux et 
séminaires 

  150 h 

 


