Cursus intégré franco-allemand au niveau Master droit de I'entreprise
Intergrierter deutsch-franzdsischer Aufbaustudienkurs
im Wirtschafts-, Arbeits- und Sozialrecht

Programme commun de formation et Réglement ECTS
Gemeinsamer Studienplan und ECTS-Regelung

- Anlage zu § 19 der Schwerpunktbereichsprifungsordnung -
Pré ion alobale de la 18 )

Cours effectués a la faculté de droit de CY Cergy Paris Université

Vol.
Matieres/Facher Coeff |[ECTS| horaire
SEMESTRE 1 (30 ECTS) ' 30 30 @ 208
|Composée de 5 EC 18 18 | 172
UE 1
CM Droit des Sociétés 1 6 6 33
RCNCEWERIEIEEN TD Droit des Sociétés 1 15
CM Droit de la sécurité sociale 1 6 6 33
2 blocs TD Droit de la sécurité sociale 1 15
| | |
2 CM a choisir :
Droit du travail approfondi 1 2 2 33
Droit de la concurrence & de la distribution 2 2 33
Droit fiscal des affaires 2 2 33
Introduction au droit international privé 2 2 33
1 TD obligatoire :
Atelier juridigue 2 2 10
Composée de 3 EC 12 12 36
Majeure de 2 CM obligatoires :
SCMEUEENIN \Wettbewerbsrecht 4 4 12
Gesellschaftsrecht 4 4 12
Droit allemand
1 CM a chaoisir :
Rechtsvergleich zwischen deutschem und| 4 4 12
franzésischem Recht
Steuerrecht 4 4 12
Enseignements ou activités complémentaires
ULNEREVIENYZEN avec points bonus a choisir / Freiwilliger Points bonus
Unterricht oder zusatzliche Aktivitaten mit
Bonuspunkten zur Wahl
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Cours effectués a la faculté de droit de CY Cergy Paris Université

Vol.
Matieres/Facher Coeff |[ECTS| horaire
SEMESTRE 2 (30 ECTS) 30 | 30 208
Composée de 5 EC 18 @ 18 172
UE 1
CM Droit des Sociétés 2 6 6 33
ENEENERNEIE TD Droit des Sociétés 2 15
CM Droit social international & européen 6 6 33
2 blocs TD Droit social international & européen 15
| | |
2 CM a choisir :
Droit des entreprises en difficulté 2 2 33
Droit pénal des affaires 2 2 33
Droit bancaire 2 2 33
Histoire du droit du travail 2 2 33
1 TD obligatoire :
Atelier juridigue 2 2 10
Composée de 3 EC 12 | 12 36
Majeure de 2 CM obligatoires :
SCHEIEEWTNEN Sozialrecht 4 4 12
Gesellschaftsrecht 4 4 12
Droit allemand/
BENSIICEIEN 1 CM a choisir :
Recht Geschichte des deutschen Arbeitsrechts 4 4 12
Insolvenzrecht 4 4 12

Enseignements ou activités complémentaires

Unité avec points bonus a choisir / Freiwilliger
facultative Unterricht oder zusatzliche Aktivitdten mit
Bonuspunkten zur Wahl

Points bonus
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Cours effectués a la faculté de droit de I'Université Heinrich Heine de Dusseldorf

Matiéres/Facher

Coeff

ECTS

Vol.
horaire

UE 1
Droit allemand/
Deutsches Recht

UE 2
Droit francais/
Franzosisches

Recht

UE 3
Evaluation de 2
stages de fin de

M1
Droit francais/

Franzosisches
Recht

SEMESTRE 3 (30 ECTS)

Composée de 4 EC

Individualarbeitsrecht

Kollektives Arbeitsrecht

30

Konzernrecht

30

Umwandlungsrecht

Composeée de 4 EC

Droit des concentrations

Droit des restructurations

15

Droit des relations collectives du travail

15

Droit des relations individuelles de travalil

Composée de 4 EC

Rapport de stage de fin de M1 en France &
évaluation (schriftlicher Bericht Giber 6 Wochen
Praktikum in Frankreich & Bewertung)

Rapport de stage de fin de M1 en Allemagne &
évaluation (schriftlicher Bericht Giber 6 Wochen
Praktikum in Deutschland & Bewertung)

15

15
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Cours effectués a la faculté de droit de I'Université Heinrich Heine de Dusseldorf

Matieres/Facher

Coeff

ECTS

Vol.
horaire

UE 1

SEMESTRE 4 (30 ECTS)

Composée de 3 EC

Droit allemand/
Deutsches Recht

Internationales Arbeitsrecht — Auswirkungen
auf die nationalen Rechtsordnungen

Européisches Gesellschaftsrecht —
Auswirkungen auf die nationalen
Rechtsordnungen

Grundlagen des Wirtschaftsrechts

UE 2

Composée de 1 EC

Séminaire/

1 EC a choisir entre :

Seminar

Arbeitsrecht

30

Wirtschaftsrecht

UE 3

Composée de 1 EC

Professio-
nalisation
Droit francais/
Franzodsisches

Recht

Mémoire en droit comparé (franzésische
Masterarbeit mit Rechtsvergleichung)
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